
 
 
 
 
         
 
 
 
Wir sind eine unabhängige innovative Ingenieurgesellschaft, die Kunden in den Bereichen Geologie, Energie, Umwelt und 
Infrastruktur berät. Mit rund 225 Beschäftigten im Gesellschaftsverbund an 8 Standorten in Deutschland arbeiten wir 
deutschlandweit und international an zukunftsweisenden Projekten. Unsere Expertise umfasst die Entwicklung, Planung 
und Umsetzung geologischer, verfahrenstechnischer und energiewirtschaftlicher Lösungen. Durch die Kombination aus 
jahrzehntelanger Erfahrung, tiefgehendem Fachwissen und einem klaren Fokus auf Innovation und Nachhaltigkeit sind wir 
ein zuverlässiger Partner für komplexe Herausforderungen. 

 
Ab sofort suchen wir zur Festanstellung in Halsbrücke / Freiberg oder Chemnitz einen 
 
 
 
 
 
 
Als treibende Kraft für unsere digitale Zukunft entwickeln Sie unsere IT-Landschaft weiter, bringen frischen Wind in 
Prozesse durch smarte Digitalisierung und treiben die Integration von Künstlicher Intelligenz voran. Dabei behalten Sie 
die IT-Sicherheit stets im Blick und sorgen dafür, das bereichsübergreifende IT-Projekte reibungslos laufen. Wenn Sie für 
technologische Trends brennen und strategisch denken, dann sind Sie genau der richtige Impulsgeber für unser 
Unternehmen.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Warum es sich lohnt, Teil unseres Teams in Halsbrücke / Freiberg oder Chemnitz zu werden 
 

▪ Sicherer Arbeitsplatz mit langfristigen Perspektiven und zukunftsorientierten nachhaltigen Projekten für namenhafte 
Auftraggeber. Flache Hierarchien und flexible Strukturen fördern Ihre Ideen. 

▪ Work-Life-Balance: Unbefristeter Vertrag, flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten & familienfreundliche Regelungen 
▪ Umfangreiche Benefits: Gewinnbeteiligung, 30 Tage Urlaub + Sonderurlaube, Jobrad, Tankgutscheine und vieles 

mehr 
▪ Sicherheit & Gesundheit: Betriebliches Gesundheitsmanagement, ergonomische Arbeitsplätze, Schutzkleidung, 

regelmäßige Sportangebote, Gesundheitstage  
▪ Starkes Miteinander: Vertrauensvolle Zusammenarbeit, generationsübergreifender Teamgeist und Mitarbeiterevents 
▪ Für Ihre Entwicklung: Weiterbildungen und Teilnahme an Fachveranstaltungen  

 

Klingt spannend? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen! 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und Startdatum an personal@geosfreiberg.de 
 
G.E.O.S. Ingenieurgesellschaft mbH  Kristin Schneider     www.geosfreiberg.de 
Schwarze Kiefern 2    Telefon: +49 3731 369-281     
09633 Halsbrücke     E-Mail: personal@geosfreiberg.de        
 
Zum Umgang mit Ihren personenbezogenen Daten im Rahmen unseres Bewerbungsverfahrens finden Sie ausführliche Hinweise in unserer Datenschutzerklärung auf www.geosfreiberg.de. 

G.E.O.S. geht voran.  
Gehen Sie mit uns! 

 

 IT-Manager Digitalisierung & KI (m/w/d)  
 

      Standort: Halsbrücke / Freiberg oder Chemnitz 

  

 

Ihre Aufgaben als IT-Manager (m/w/d) 
 

▪ Strategische IT-Entwicklung: Entwicklung und 
Umsetzung einer langfristigen IT-Strategie zur digitalen 
Transformation unseres Unternehmens 

▪ Digitalisierung: Identifikation und Implementierung 
effizienter IT-gestützter Prozesse zur Automatisierung 
von Arbeitsabläufen 

▪ KI-Integration: Analyse, Auswahl und Integration 
geeigneter KI-Technologien zur Optimierung unserer 
Geschäftsprozesse 

▪ IT-Sicherheit: Sicherstellung der Einhaltung von IT-
Sicherheitsrichtlinien und Implementierung moderner 
Sicherheitskonzepte 

▪ Koordination und Kommunikation: Steuerung der 
IT-Projekte in enger Zusammenarbeit mit unseren 
Abteilungen 

Ihr Profil 
 

▪ Abgeschlossenes Studium der Informatik, 
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare 
Ausbildung mit IT-Bezug 

▪ Mehrjährige Erfahrung in der IT-Strategie, 
Digitalisierung, Prozessoptimierung und IT-Sicherheit 

▪ Fundierte Kenntnisse in modernen IT-Architekturen, 
Automatisierung, Machine Learning und KI-
Anwendungen 

▪ Fähigkeit, komplexe IT-Systeme zu analysieren, zu 
optimieren und strategisch auszurichten 

▪ Kreative Arbeitsweise und hohe 
Kommunikationsfähigkeit 

▪ Sehr gute Deutschkenntnisse (C1), gute 
Englischkenntnisse 


